
EL CONADIS POR EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL DE LAS PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD 

 

El pasado miércoles 20 de abril el Consejo Nacional de Discapacidades (CONADIS) organizó 

una reunión en sus oficinas centrales para definir las estrategias de aplicación del 

proyecto de inversión denominado  “FORTALECIMIENTO A LA GESTION DE LAS 

FEDERACIONES NACIONALES DE Y PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE LOS 

MOVIMIENTOS ASOCIATIVOS ORGANIZADOS”. 

Al CONADIS asistieron cinco representantes de cada una de las Federaciones Nacionales: 

FENCE  (Federación Nacional de Ciegos del Ecuador), FENASEC (Federación Nacional de 

Sordos del Ecuador), FENEDIF (Federación Nacional de Personas con Discapacidad Física), 

FEPAPDEM (Federación Ecuatoriana Pro Atención a las Personas con Deficiencias 

Mentales, Parálisis Cerebral, Autismo y Síndrome de Down), y FENODIS  (Federación 

Nacional de Organismos No Gubernamentales para la Discapacidad), quienes a su vez  

trabajan con las asociaciones de personas con discapacidad de los diferentes cantones de 

nuestro país.  

DETALLES DEL PROYECTO  

El proyecto de inversión aprobado por la SENPLADES, tiene como objetivo “Fortalecer 

progresivamente a las Federaciones Nacionales y  los Movimientos Asociativos 

Organizados”,  que trabajan en beneficio de las personas con discapacidad en todo el 

territorio ecuatoriano. El monto destinado para este proyecto asciende a $ 3’075.000 y 

será ejecutado hasta el año 2.014.  

Cada Federación Nacional y Asociación Cantonal, presentaran un proyecto para ser 

financiado con cargo al Proyecto de Inversión.  Esta iniciativa busca apoyar administrativa 

y técnicamente a dichas organizaciones, generando elementos necesarios para que 



incrementen su representatividad y   posibilidades de autogestión, mediante actividades 

de capacitación, equipamiento y fortalecimiento gremial. 

Este proyecto se fundamenta en el compromiso de los dirigentes de las federaciones de 

fortalecer el movimiento asociativo y de buscar fuentes alternativas de financiamiento 

que permitan mejorar su estado actual, demostrando el alto grado de responsabilidad que 

significa el trabajo de y para personas con discapacidad.   

REDACCIÓN CONADIS 


